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FECHA:  Bogotá, junio, 27 de 2024. 

 

HORA:  2:30 a.m. - 3:15 pm. 

 

LUGAR:  Comunidad de Cuidado Los Robles. 
 

 

TEMA:  Eje (Cuidado integral), Línea (Respiro al cuidador), Actividad Activa tu cuerpo / 

Habilidad en acción 

 

ASISTENTES: Ver planilla adjunta 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Objetivo de la actividad 
2. Introducción de la actividad 
3. Metodología 
4. Materiales 
5. Compromisos 
6. Anexos 

 

 

DESARROLLO 

1. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 

 

Promover el bienestar de las personas de talento humano mediante actividades de respiro al 
cuidador que fomenten espacios de esparcimiento, reduzcan el estrés y mejoren su calidad de 
vida, contribuyendo así a un entorno laboral más productivo, motivador y sostenible. 

 

ACTA N° 58
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2. INTRODUCCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

 
Las actividades de circuitos para el cuidado de la salud son una inversión valiosa en el talento 
humano ya que promueve el bienestar integral. Los circuitos son pausas activas emocionantes 
que requieren habilidad, precisión y concentración por parte de los participantes, Estas 
actividades están diseñadas para ofrecer a los empleados un respiro de la rutina diaria, 
permitiéndoles refrescarse física y mentalmente. Con este enfoque, recientemente se llevó a cabo 
una actividad para el equipo de talento humano, brindándoles un espacio de esparcimiento y 
relajación, donde tuvieron la oportunidad de poner a prueba sus destrezas y habilidades en un 
ambiente distendido y de colaboración. Estas actividades no solo proporcionaron una vía para el 
alivio del estrés, sino que también fomentaron el compañerismo y la cohesión entre los miembros 
del equipo. 

3. METODOLOGÍA 
 
La actividad se desarrolló los días 26 y 27 de junio a las 2:30 pm, se inicia realizando 
desplazamiento al lugar donde se ejecutará la actividad, se da la bienvenida a los participantes 
y se explica cómo será el desarrollo de la actividad, según las estaciones propuestas.  
 
1 estación: arrastre  
2 estación: dinamismo y precisión 
3 estación: Diversión harinosa  

 
1. Establece las reglas del juego. 
2. Se forma dos equipos. 
3. Se les entrega una cuchara y un papelito cuadrado el cual deberán llevar durante el 

desplazamiento.  
4. Se inicia ejecución de la actividad, donde pasan por la primera estación arrastrándose sobre 

las colchonetas hasta llegar al otro lado. (todo el equipo deberá pasar para seguir 
avanzando). 

5. Cuando el equipo se encuentre en la segunda estación, deberá coger la cuchara  llenarla de 
agua y colocarla en la boca llevándola al otro extremo y depositando el agua en el vaso que 
se encuentra en la mesa hasta llenar el vaso y que le pin pon que se encuentra en el fondo 
salga a la superficie, de esta forma podrán continuar a la siguiente estación.  

6. En la tercera estación se encuentran dos mesas de extremo a extremo, el equipo deberá 
colocarse el papelito en la boca y ubicarse en fila de mesa a mesa, seguido la primera 
persona llenara el papelito de harina y pasarán la harina de papel en papel hasta llegar a la 
otra mesa donde se encuentra un vaso el cual deberán llenar de harina.  

7. Gana el equipo que pase primero todas las estaciones del circuito  
 

4. MATERIALES  
 

Harina, Vasos, Aros, Mesas, Colchonetas, cucharas, Pin pones, Papelitos, Agua.   
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